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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
EDITAL N° 001, 09 DE JANEIRO DE 2023

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO, PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA POR EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO DE AGENTE DE MANUTENGAO E
LIMPEZA URBANA

ROSEMAR ANTONIO SALA, Prefeito Municipal de Tenente Portela/RS, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal e em conformidade com a autorizagéo Lei n°
2.854/2022, torna publica a abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado n°
001/2023, destinado a formacdo de CADASTRO RESERVA, para eventuais contratacoes

temporarias por excepcional interesse publico para a funcdo de AGENTE DE MANUTENCAO E
LIMPEZA URBANA, para atuar na Secretaria de Politicas Estruturantes e Zeladoria.

1. CARGA HORARIA:

1.1 As fungdes, os pré-requisitos, a jornada de trabalho semanal, a remuneracdo mensal

estdo estabelecidos no quadro a seguir:

Funcao Requisitos para provimento Vencimento Carga Horaria
Agente de Manuten¢éao | a) [dade: Minima de 18 anos; R$ 1.400,00 40 horas
e Limpeza Urbana b) Escolaridade: Ter concluido no semanais

minimo a 42 série do Ensino
Fundamental de 8 anos ou o 5° ano | *Auxilio-
do Ensino Fundamental de 9 anos, | alimentacao

até a data de inscricdo no Processo

Seletivo.

¢ O auxilio-alimentacao é composto por uma Cesta Basica contendo alimentos e produtos de

higiene e por uma Cesta Verde composta de alimentos produzidos e ou processados por

agricultores familiares do Municipio de Tenente Portela.
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Nota: Carga horaria semanal de 40 horas de 2% a 6% e eventualmente aos sabados,

domingos e feriados. A carga horaria semanal podera ser cumprida em regime de escala e

revezamento, conforme a necessidade do servigo.

1.2 Além do vencimento o contratado fara jus aos seguintes beneficios e vantagens
funcionais: Auxilio- Alimentagcdo, remuneragdo por servicos extraordinarios, na eventual
extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior
hierarquico; repouso semanal remunerado e gratificacido natalina (integral e ou proporcional);
Inscricdo no Regime Geral de Previdéncia Social; Férias integrais e/ou proporcionais conforme a

duragao do contrato.

1.3 Sobre o valor total da remuneragdao incidirdo os devidos descontos fiscais e

previdenciarios.

1.4 Os deveres e proibicbes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios, consoante diccao da Lei Municipal n° 2.546/2018, que

estabelece o Regime Juridico dos Servidores Municipais.

1.5 As atribui¢cdes dos cargos sao as constantes no anexo .

2. DAS INSCRICOES:

2.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposi¢des e a tacita
aceitagao das condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para realizacdo da selecdo acerca das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.

2.2. Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato podera verificar
diretamente no quadro de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Tenente Portela/RS, bem
como, em jornal de circulagdo na cidade de Tenente Portela/RS (extrato do edital de abertura das
inscricées), ou no site www.tenenteportela.rs.gov.br, na aba Prefeitura — Concursos e Processos

Seletivos.
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2.3. As inscrigdes seréo realizadas no periodo_10 de janeiro de 2023 a 16 de janeiro de

2023, de forma presencial, na sede da Prefeitura Municipal, situada na Praga Tenente Portela,
n° 23, Centro -Tenente Portela/RS, no horario de expediente das 8:00h as 12:00h, das 13:30h as
17:30h. No momento da inscricdo, o candidato devera anexar a ficha de inscricdo (Anexo Il) do
lado de fora do envelope, que devera estar lacrado, contendo no seu interior os documentos

exigidos para a inscrigao.

2.4. No ato da inscrigao, o candidato devera preencher o formulario de inscricao (Anexo Il) e
devera entregar os documentos comprobatorios, abaixo listados, que serdo colocados em envelope
e lacrado na presencga do candidato:

a) Copia da carteira de identidade (RG) ou carteira de habilitacdo (CNH);

b) Cépia do comprovante de inscricdo no cadastro de pessoa fisica (CPF), se ndo constar na
identidade ou CNH;

c) Copia de comprovacao da quitacao eleitoral (certidao de regularidade eleitoral emitida pela
Justica Eleitoral);

d) Cépia do comprovante de quitagdo com as obrigagbes militares, quando do sexo
masculino;

e) Copia comprovante de residéncia em seu nome atualizado (ex: conta de agua, luz ou
telefone) ou quando n&o possuir devera apresentar declaragéo de endereco.

f) Comprovacdo de que possui a formagdo minima exigida para a fun¢do, mediante
apresentacao de historico escolar, ou diploma, ou ainda declaragao emitida por instituicdo de
ensino, em via original para conferéncia com a cépia, ou copia antenticada em cartério;

* Nao serao aceitos documentos ilegiveis ou rasurados.

2.5. As inscrigdes serao gratuitas para todos os candidatos.

2.6. Sao requisitos para inscri¢gao no Processo Seletivo:

| — Ser brasileiro ou portugués com reconhecimento do gozo dos direitos, na forma do
disposto no Artigo 13, do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

Il — Ser maior de 18 anos;

lll — Ter como escolaridade minima as 4 (quatro) primeiras séries do ensino fundamental

(antigo primario) ou 5 primeiros anos do ensino fundamental de 9 anos;

PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE PORTELA- RS

Praca Tenente Portela, n° 23 - Centro - CEP 98500-000 | Telefone: (55) 3551-3400 | CNPJ: 87.613.089/0001-40




_d
TENENTE
PORTELA

Crﬂg}/ﬁo Ao Wﬁ%ﬂ,ﬁe,
IV — Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

V — Gozar de boa saude, apresentando condigbes fisicas para realizagdo das atividades, pois

todas exigem esforco fisico;

VI — Ter conduta compativel com os principios de urbanidade e boa convivéncia social.

2.7. O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas

informagdes constantes no seu formulario de inscricdo, sob as penas da Lei, bem como assume

que esta ciente e de acordo com as exigéncias e condigdes estabelecidas neste edital, do qual o

candidato ndo podera alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde ja, cientificado de que

as informacgdes inveridicas e incorretas por ele prestadas na ocasidao da inscricao resultarao

automaticamente na sua desclassificagao.

3. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

3.1. O Cronograma de execugao do Processo Seletivo se dara da seguinte forma:

Publicacdo do edital no site do Municipio, disponivel
em www.tenenteportela.rs.gov.br/concursos

09/01/2023

Periodo de inscri¢cdes

10/01/2023 a 16/01/2023

Homologacao das inscrigcbes 18/01/2023
Prazo para interposicao de recursos das inscricoes 20/01/2023
Resultado dos recursos e divulgagéo da lista de convocados para a

realizacdo da prova pratica

OBS: Sera divulgada a relacao de candidatos com data, horéario e 24/01/2023
local que deverao realizar a prova pratica

Provas praticas 26 e 27/01/2023
Divulgacao do resultado/classificacdo da prova pratica 31/01/2023
Prazo de interposicao de recurso 02/02/2023
Publicacéo do resultado final do Processo Seletivo 06/02/2023

4. DA PROVA PRATICA (com carater classificatorio e eliminatério):
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4.1 - A prova pratica sera aplicada por Banca Examinadora, nomeada para esse Processo
Seletivo, tem por objetivo avaliar a aptidao do candidato para o exercicio das atividades inerentes a
funcéo de Agente de limpeza Urbana.

4.2 - A prova pratica consistira na realizagdo das seguintes tarefas:

1. Varricao: de uma area a ser determinada pela Banca Examinadora, com utilizacdo do
equipamento denominado Soprador de folhas (peso aproximado de 12kg),

2. Rocada: de uma area a ser determinada pela Banca Examinadora, com rogadeira elétrica
ou a gasolina (peso aproximado de 10kg).

3. Capina: de uma area a ser determinada pela Banca Examinadora, com varrigdo e remogao
do material resultante.

4.3 A execucao das tarefas descritas no item 4.2 tera o tempo limite de 20 minutos e
podera seguir ordem diversa ou alternada.

4.4 - A realizagao das tarefas descritas no item 4.2 recebera uma pontuagao de 0 a 10,
de acordo com os seguintes critérios:

CRITERIOS DE AVALIAGAO PESO
1 — Correto manuseio das ferramentas 1.0
2 — Disciplina, persisténcia e capacidade de concentragdo 1.0

3 — Tarefa executada com qualidade 2.0

4.5 — A nota de cada uma das etapas (tarefas) da prova pratica sera a soma das notas de
cada critério multiplicada pelo respectivo peso.

4.5.1. A Banca Examinadora, de forma colegiada, atribuird a pontuagdo para cada um dos
critérios de avaliagdo, que depois serdo multiplicados por seu peso de modo a obter a pontuacgao
total alcangada pelo candidato em cada uma das tarefas.

4.6- O candidato, para aprovacao na prova pratica, devera obter um minimo de 20 (vinte)
pontos, ou seja, sua nota final devera ser igual ou superior a 20 pontos. A nota final sera a média
obtida da soma dos pontos de cada uma dos 3 (irés) avaliadores e posterior divisdo pelo numero
trés.

5 - DA PRESTAGAO DE PROVAS

* N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apos o horario

estabelecido.
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* Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada para qualquer uma das provas, seja

qual for o motivo alegado para justificar a auséncia do candidato.
* O ndo comparecimento implicara na eliminagao do Processo Seletivo.
* Nao havera aplicagao de provas fora dos locais preestabelecidos.

* Nao sera avaliado o candidato que nao apresentar a Banca Examinadora, para sua correta

identificagao, um documento de identificagao com foto, legivel e sem rasura.

» Candidato deve apresentar-se para a realizagao da prova vestindo-se adequadamente,

com calga, camiseta manga curta ou manga longa, jaqueta ou casaco e calgando bota ou ténis.

OBS: Sera fornecido Equipamento de Protecao Individual(EPI) para a realizagao da

prova.

6 - CLASSIFICAGAO FINAL

6.1 - Os candidatos aprovados serao classificados na ordem decrescente da nota final obtida

através da soma da pontuacao das 3 (irés) etapas da prova pratica (varricdo, rogada e capina):

6.2 - Em caso de empate, sera dada preferéncia na classificagao, sucessivamente, ao

candidato que:

I - obtiver maior pontuagdo no critério n°® 3 da Prova Pratica — Tarefa executada com

qualidade, na prova pratica de rocada;

Il - obtiver maior pontuagcao no critério n° 1 da Prova Pratica, - Correto manuseio das

ferramentas — na prova pratica de varrigao;

Il - tenha menor idade;

7. DOS RECURSOS

7.1. Apds a publicacdo do resultado da homologacéo de inscricbes, podera o candidato

apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util.
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7.2. Os recursos encaminhados fora do prazo estabelecido neste Edital serdo considerados

intempestivos e ndo serdo analisados.

7.3. O recurso sera encaminhado a Comissao Permanente de Processo Seletivo, que
analisara a apresentara o parecer final.

7.4. Os recursos devem ser entregues no protocolo geral, na sede da Prefeitura Municipal,
com endereco a Praca Tenente Portela, n°® 23, centro, nesta cidade, no horario de expediente, das
08:00h as 12:00 h e das 13:30h as 17:30h.

OBS: E OBRIGATORIO INDICAR QUE TRATA-SE DE RECURSO AO PROCESSO
SELETIVO N. 01/2023 E DIRECIONAR O RECURSO PARA A COMISSAO PERMANENTE DE
PROCESSO SELETIVO.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

8.1. Todo processo sera publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tenente Portela, bem

como no site do municipio: www.tenenteportela.rs.gov.br, incluindo-se edital de abertura,

homologagdo de inscricbes, convocagdo dos candidatos para realizagdo da prova pratica,
resultado/notas da prova pratica e homologacdo do resultado final de classificacao, sendo de

responsabilidade do candidato interessado tomar conhecimento dos atos oficiais.

8.1. A aprovacdo nao gera direito de contratagdo, mas quando se fizer, devera obedecer a

ordem de classificagao.

8.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo e todo o

processo sera registrado em ata.

8.3. Os candidatos ficam expressamente cientes do conteludo do presente Edital, no qual

declaram plena sujeigcdo com a efetiva inscricdo homologada.
8.4 - Sera excluido do concurso, em qualquer de suas fases, o candidato que:
a) nao observar as disposicoes deste Edital,

b) durante a realizacao da prova for surpreendido em flagrante utilizando-se de qualquer meio

fraudulento, ou for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

c) recusar-se a prestar informagdes necessarias a inscrigdo, ou fornecer dados incorretos ou

inveridicos;
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d) deixar de se submeter as provas ou aos exames pré-admissionais exigidos nas datas

determinadas pela Municipio;

e) comportar-se de modo a perturbar o bom andamento do Processo Seletivo ou a realizagéo

da prova pelos demais candidatos, causando evidente prejuizo a estes;
f) deixar de apresentar qualquer documento exigido para inscrigao ou para contratacao;

g) deixar de se apresentar ou nao cumprir, nos prazos indicados, os procedimentos

necessarios para a contratacao.

8.5 - Cabera a Comissao do Processo Seletivo a decisdao de exclusido do candidato, por

quaisquer das razdes indicadas no item anterior.

8.6 - Caso o Municipio venha a verificar, apds a contratacdo, que o candidato omitiu ou
falseou alguma informacao essencial ou ainda que ndo apresenta condi¢des fisicas para realizar as

funcdes, este tera seu contrato rescindido imediatamente.

8.7 - O Processo Seletivo tera validade de 12(doze) meses, a contar da data de homologacéo,

podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, aos 09 dias do més de janeiro de 2023

ROSEMAR ANTONIO SALA

Prefeito de Tenente Portela/RS.
Registre-se e Publique-se
Em 09 de janeiro de 2023.

PAULO JOSSELINO FARIAS,
Secretario Municipal de Administracao, Planejamento e Comunicagao Social.
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ANEXO |

FUNGAO: AGENTE DE MANUTENGCAO E LIMPEZA URBANA
- VENCIMENTO: R$ 1.400,00

- ATRIBUIGOES: Executar tarefas manuais de limpeza geral e conservagao de vias, logradouros e
espacos publicos e iméveis publicos, que exigem esforgo fisico, certos conhecimentos e
habilidades elementares, tais como: CAPINAS, com enxaddes; ROCADAS, com rogadeira elétrica
ou a gasolina (peso aproximado de 10kg); VARRICAO, manual e com a utilizacdo de equipamento
Soprador de folhas (peso aproximado de 12kg); Efetuar o recolhimento e o descarte no local
adequado de residuos sélidos urbanos (domiciliar, comercial e industrial) nas vias, logradouros e
espacos publicos; Executar tarefas de recolhimento de entulhos, de podas, constru¢gao/demolicao e
material volumoso, inclusive com a utilizagdo de pa manual; Executar servicos de colocacao de
tubos, concretagem e execugao de bocas de lobos e assemelhados; Executar servigos de limpeza
e desentupimento de bocas de lobo, galerias, bueiros e canais, inclusive nos dias de chuvas;
Executar tarefas de pintura viaria e colocacao de placas de sinalizacao vertical; Executar tarefas de
plantio, jardinagem, adubagem e poda, inclusive com o uso de motopoda. Executar servicos de
manutencao e reparo das vias publicas com emulsao asfaltica, argamassa ou concreto. Executar

tarefas afins que lhe forem determinados pela chefia.

-CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas de 22 a 62 e eventualmente aos sabados,
domingos e feriados. A carga horaria semanal podera ser cumprida em regime de escala e
revezamento, conforme a necessidade do servigo.

b) Local de lotagao: Secretaria de Politicas Estruturantes e Zeladoria.

- REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Minima de 18 anos;
b) Escolaridade: Ter concluido no minimo a 42 série do Ensino Fundamental de 8 anos ou o 5°

ano do Ensino Fundamental de 9 anos, até a data de inscrigao no Processo Seletivo.
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ANEXO Il
Ficha de Inscrigao para Processo Seletivo Simplificado n. 01/2023 N° Inscricao
Nome: (sem abreviagdes)
| N° do Documento de Identidade: CPF: |
| Data de Nascimento: | Estado Civil: |

Endereco completo para correspondéncia: (Rua, Avenida, Praga, etc.)

N°: Apto.: Bairro:
| CEP: |Cidade onde reside: Estado: |
| Telefone: | E-mail: |
|Fungéo | |

Descricao dos documentos apresentados que serdao colocados no envelope (original e copia para
conferéncia):

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de
acordo com a regulamentacao nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatidao
das afirmativas ou irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei
eliminado do processo seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigao.

Tenente Portela, de de 2023.

Assinatura:
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