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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 005/2021.
EDITAL N° 001, 04 DE MARCO DE 2021.

TORNA PUBLICO O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE FARMACEUTICO, AUTORIZADO
PELA LEI MUNICIPAL N° 2734, DE 09 DE
FEVEREIRO DE 2021.

ROSEMAR ANTONIO SALA, Prefeito Municipal de Tenente Portela — RS, no uso das
atribuices que lhe confere a Lei Organica Municipal e em conformidade com a autorizacéo da Lei
Municipal n® 2.734 de 09 de fevereiro de 2021, torna publica a abertura de inscri¢cdes para o Processo
Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo temporéaria por excepcional interesse publico de
FARMACEUTICO, para atuar na Secretaria Municipal de Saide e Saneamento.

1- DAS VAGAS E CARGA HORARIA:

Os empregos, a quantidade de vagas, os pré-requisitos, a jornada de trabalho

semanal, a remuneragdo mensal estdo estabelecidos no quadro a seguir:

Quantidade Cargo Vencimento Carga Horaria

01 Farmacéutico R$ 3.131,57 40h/semanais

1.2 Além do vencimento, conforme o caso, o0 contratado fara jus as seguintes
vantagens funcionais: Remuneracg&o por servigos extraordinarios, na eventual extrapolacdo da carga
horéria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo superior hierarquico; repouso
semanal remunerado; adicional de insalubridade, adicional noturno e gratificacdo natalina (integral e
ou proporcional); Inscricio no Regime Geral de Previdéncia Social; Férias integrais e/ou

proporcionais conforme a durag&o do contrato.

1.3 Sobre o valor total da remuneracéo incidirdo os devidos descontos fiscais e

previdenciarios.

1.4 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles

4]
=.,,‘ /e

e s>

PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE PORTELA- RS

Praca Tenente Portela, n° 23 - Centro - CEP 98500-000 | Telefone: (55) 3551-3400 | CNPJ: 87.613.089/0001-40




| ¥
TENENTE
PORTELA

/Qg\uﬂo e M/{({ﬂ»ﬁﬁ Lo
estabelecidos para os demais servidores estatutarios, consoante diccdo da Lei Municipal n°

2.546/2018, que estabelece o Regime Juridico dos Servidores Municipais.

15 As atribuicdes dos cargos sdo as constantes no anexo ll.

2- DAS INSCRICOES:

2.1 A inscricdo do candidato implicar4d o conhecimento das presentes disposicdes e a
tacita aceitacao das condigbes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital
e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes
especificas para realizacdo da selegcdo acerca das quais o candidato ndo podera alegar

desconhecimento.

2.2 Para ter acesso a todos os editais do processo seletivo o candidato podera verificar
diretamente no quadro de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal de Tenente Portela/RS, bem
como, em jornal de circulacdo na cidade de Tenente Portela/RS (extrato do edital de abertura das

inscricdes e homologagéo do resultado final), ou no site www.tenenteportela.rs.gov.br , na aba

Cidaddo — Concursos.

2.3 As inscrigfes serdo realizadas no periodo de 08 de marco de 2021 a 15 de margo
de 2021, de forma exclusivamente eletrbnica. Devendo o candidato preencher a ficha de
inscricdo (Anexo 1), e envia-las juntamente com os anexos dos Documentos e Titulos nela

enumerados para o e-mail: seletiva@tenenteportela.rs.qov.br.

2.4 Os e-mails devidamente acolhidos, terdo confirmacgéo de leitura para seguranca do
candidato.
a) Carteira de ldentidade;

b) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) comprovacao da quitacao eleitoral (comprovante de votagao na Ultima eleicao 1° e
2° turno se houver ou, certiddo de regularidade eleitoral emitida pela Justica Eleitoral);

d) comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, quando do sexo masculino;

e) comprovante de residéncia atualizado. Caso o comprovante de residéncia ndo
esteja em nome do candidato, devera apresentar declaracdo emitida pelo proprietario do imovel
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atestando que o candidato reside no local,

f) documento que comprove a formag¢do minima exigida para a funcdo do cargo que
se inscreveu e comprovante de inscricdo no 6rgdo de classe competente;

g) Titulos para prova de titulos, conforme estabelecidos no item 4 e seguintes.

2.5 As inscri¢cdes serdo gratuitas para todos os candidatos.

2.6 Os documentos constantes na alinea 2.4 deverdo ser apresentados originais (para
conferéncia de autenticidade) e copias no momento da contratacdo, sob pena de perder a vaga.

2.7 Ficam impedidos de se candidatarem a vaga os menores de 18 anos, conforme
preceitua o Cadigo Civil brasileiro, bem como os que ndo forem brasileiros, de acordo com o que
dispde o art. 12 da Constituicdo Federal de 1988.

2.8 O candidato ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas
informag@es constantes no seu formulério de inscrigdo, sob as penas da Lei, bem como assume que
esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢cdes estabelecidas neste edital, do qual o
candidato ndo podera alegar desconhecimento, ficando o candidato, desde j&, cientificado de que as
informagfes inveridicas e incorretas por ele prestadas na ocasido da inscricdo resultardo

automaticamente na sua desclassificacao.

3- DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1 O Cronograma de execucao do Processo Seletivo se dara da seguinte forma:

Publicagdo do edital no site do Municipio, disponivel em | 04/03/2021

www.tenenteportela.rs.gov.br/concursos

Periodo de Inscri¢cdes através do e-mail seletiva@tenenteportela.rs.gov.br 08/03/2021
a
15/03/2021
Homologacéo das Inscri¢cdes e divulgacao do resultado preliminar da Prova | 16/03/2021
de Titulos.
Prazo para interposicao de recursos 16/03/2021
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17/03/2021
Realizacdo do sorteio em caso de empate na prova de titulos 18/03/2021
Publicag&o do resultado final do Processo Seletivo 18/03/201

4- DA ANALISE DE CURRICULUM VITAE (classificatorio):
4.1 A escolaridade minima exigida para o cargo/funcdo ndo sera objeto de
avaliacao/pontuacgédo, bem como nao seré objeto de avaliagdo/pontuacao a escolaridade que precede

a minima exigida para o cargo.

4.2  Os Certificados ou Diplomas de Conclusdo de Cursos, devidamente
emitidos, deveréao ser expedidos por instituicdo oficial de ensino reconhecida ou credenciada
pelo MEC.

4.3 Nos casos em que o Certificado ou Diploma de Conclusdo gue comprova a

escolaridade minima exigida para o cargo ainda nao tenha sido emitido/expedido pela instituicdo

oficial de ensino e/ou esteja em fase de registro, serdo aceitas declaracdes que comprovem a
conclusao do curso, devendo o candidato apresentar o histérico escolar no momento da inscrigéo e

o Certificado ou Diploma de Concluséo téo logo seja expedido pela instituicéo.

4.4 N&o seréo aceitas as declaracfes de que trata o item 4.3 quando a titulacdo

apresentada for objeto da prova de titulos, isto €, de avaliagdo para fins de pontuacao.

4.5 Somente serdo considerados os certificados expedidos por pessoas
juridicas, de direito publico ou privado, que atenderem aos critérios definidos no presente

edital.

4.6 Somente serdo considerados os documentos comprobatorios transcritos

na ficha de inscrigéo (anexo I).
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4.7 Os curriculos dos candidatos ao cargo/funcéo de FARMACEUTICO, ser&o

avaliados pela Comissdo Organizadora de acordo com os critérios da tabela abaixo:

ITENS PONTUAGAO
MAXIMA
1. Doutorado na area de atuacao (limitado a 01) 40
2. Mestrado na area de atuacao (limitado a 01) 30
3. Especializacdo na area de atuacao (limitado a 01) 20

5. Cursos, Seminérios, Simpdsio, Eventos, Jornadas, Palestras, Congressos, |15
Formacdo Continuada e afins desde que na area de atuacdo e datados dos
dltimos cinco anos, contados da data de encerramento das inscri¢cdes, sendo
pontuados somente certificado/titulo com carga horéaria igual ou superior a
20horas — na proporc¢ao de 5,00 pontos cada (maximo de 03 certificados/titulos).

Até 01 (um) ano 10
Experiéncia profissional na area de
atuacao* A partir de 1 (um) ano até 3 20
(trés) anos
A partir dos 3 (trés) anos 30

OBSERVACOES:
- O curso de requisito para provimento da funcéo nao sera utilizado para pontuacao.

- Certificados/titulos sem contetdo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se possa aferir a
relagdo com a funcéo.

- Nao serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou qualquer outra forma de
documento, que nao seja documento legalmente expedido por 6rgéo oficial.

- Os diplomas de pos-graduagédo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado, deverdo ser
reconhecidos pelo Sistema Oficial de Ensino e devidamente registrados pela Instituicdo que o
expediu, ndo sendo aceitas declaracbes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas
disciplinas.

- Cursos com carga horaria definida em dias ou meses serdo considerados na
seguinte propor¢éo: 01 dia: 08 horas - 01 més: 160 horas.

- Cursos sem carga horéria definida n&o receberdo pontuacao.

-*A experiéncia profissional devera ser comprovada através da CTPS (Carteira de Trabalho),
Certiddo ou Declaracéo original (ou autenticada) do 6rgao expedidor.

4.6. Os titulos/documentos comprobatérios deverdo ser apresentados em original

e copia.

4.7. Os titulos apresentados para comprovacédo dos requisitos de habilitagcdo do

cargo nao serdo pontuados na prova de titulo.
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5- DOS RECURSOS:
5.1. Apdés a publicacdo do resultado da prova, podera o candidato apresentar

recursos no prazo de 02 (dois) dias Uteis.

5.2. A peticdo deverd ser na forma escrita, tempestivamente protocolada na sede
da Prefeitura Municipal de Tenente Portela, situada na Praca Tenente Portela, n® 23, nesta cidade,

contendo 0 nome, numero de inscricdo do candidato e as razdes fundamentadas.

5.3. Orecurso serad encaminhado a Comissao Permanente de selecdo e Avaliagdo

em Processos Seletivos que analisara a apresentara o parecer final.

6- DA CLASSIFICACAO FINAL:
6.1. Decorrido o prazo para recurso, sera procedida a apuracéo final do Processo
Seletivo, com classificacao final dos candidatos aprovados.

6.2. Anotafinal ser4 a pontuacéo alcancada pelo candidato no somatério de titulos.

6.3. Sera considerado aprovado o candidato do Processo Seletivo que obtiver

maior somatorio de pontos e titulos.

7- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Os critérios de desempate serédo os seguintes, por ordem sucessiva:

a) Maior experiéncia no cargo que ira ocupar;

b) Candidato mais velho;

¢) Sorteio publico.

8- DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Todo processo sera publicado no atrio da Prefeitura Municipal de Tenente
Portela, bem como no site do municipio: www.tenenteportela.rs.gov.br, incluindo-se edital de
abertura, homologacéo de inscricdes com notas da prova de titulos e homologacéo final, sendo de

responsabilidade do candidato interessado tomar conhecimento dos atos oficiais.

8.1. A aprovacdo nao gera direito de contratacdo, mas quando se fizer, devera

obedecer a ordem de classificagao.
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8.2.  Oscasos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Processo Seletivo e todo

0 processo sera registrado em ata.

8.3. Fard parte integrante do presente Edital, como anexo, a Ficha de Inscricdo do

presente certame.
8.4. Os candidatos ficam expressamente cientes do contetdo do presente Edital,

no qual declaram plena sujeicdo com a efetiva inscricdo homologada.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, aos 04 dias do més de margo de 2021.

ROSEMAR ANTONIO SALA
Prefeito de Tenente Portela/RS

Registre-se e Publique-se:
Em 04 de margo de 2021.

Paulo Josselino Farias

Secretéria Municipal de Administracao,
Planejamento e Comunicacao Social.
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ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO DE INSCRICAO:

Nome completo:

N° Documento de Identidade: CPF:

Data de Nascimento: Estado Civil:
Endereco: Numero:
Bairro: CEP:
Cidade: Estado:

Telefone: ()

E-mail:

Documentos obrigatérios parainscri¢do (copias deverdo estar em anexo):

() | Carteira de Identidade (RG)

()

Quitacao Obrigacdes Militares

( ) | Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

()

Comprovante de Residéncia

( ) | Quitacao Eleitoral

()

Comprovante de formag&o minima
exigida para o cargo

Descricao dos titulos: (copias deverdo estar em anexo)

Declaro que atendo todas as exigéncias contidas no edital de abertura de inscricdo e que estou de acordo com
a regulamentacéo nele contida, bem como estou ciente de que constatada a inexatiddo das afirmativas ou
irregularidades de documentos, ainda que comprovadas posteriormente, serei eliminado do processo seletivo,

anulando-se todos os atos decorrentes de minha inscrigao.

Tenente Portela/RS, _ de marco de 2021.

Assinatura:
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ANEXO I
ATRIBUICOES CARGO FARMACEUTICO

ATRIBUICOES:

Responsabilizar-se pelos principios de gestdo e administracdo de farmacia. Manter local
apropriado para armazenar produtos que requeiram condi¢cdes especiais de conservacgao.
Elaborar manuais de procedimentos, buscando normalizar e operacionalizar o
funcionamento do estabelecimento, criando padrbes técnicos e sanitarios de acordo com a
legislacéo.

« Estar capacitado para gerir racionalmente recursos materiais € humanos, de forma a dar
garantia de qualidade aos servicos prestados pela farmacia.

» Observar a legalidade da receita e se estd completa. Avaliar se a dose, a via de
administracdo, a frequéncia de administracdo e duracao do tratamento e dose cumulativa
séo apropriados e verificar a compatibilidade fisica e quimica dos medicamentos prescritos.
Entrevistar os pacientes a fim de obter o seu perfil medicamentoso

» Manter cadastros e fichas farmacoterapéuticos de seus pacientes, possibilitando a
normatizagdo de respostas terapéuticas. Informar de forma clara e compreensiva, sobre o
modo correto de administracdo dos medicamentos e alertar para possiveis reacdes
adversas.

* Informar sobre as repercussdes da alimentacdo e da utilizacdo simultdnea de
medicamentos nao prescritos.

* Promover a educacgao dos profissionais da saude e pacientes.

* Participar ativamente em programas educacionais de saude publica, promovendo o uso
racional de medicamentos. Atuar como fonte de informac¢ao sobre medicamentos aos outros
profissionais de saude. E demais tarefas relacionadas as disposicdes normativas e
legislacao profissional especifica.

Condicdes de trabalho:

Carga horéria semanal de 40 horas.
Requisitos para provimento:

Idade minima 18 anos;

Instrucdo: Curso Superior Completo e estar inscrito no 6rgdo competente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TENENTE PORTELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E COMUNICACAO
SOCIAL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 005/2021.
EXTRATO DO EDITAL N° 001, 04 DE MARCO DE 2021.

ROSEMAR ANTONIO SALA, Prefeito Municipal de Tenente Portela — RS, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica Municipal e em conformidade com a autorizacdo da Lei
Municipal n® 2.734 de 09 de fevereiro de 2021, torna publica a abertura de inscri¢cdes para o Processo
Seletivo Simplificado, destinado a contratagdo temporéria por excepcional interesse publico de
FARMACEUTICO, para atuar na Secretaria Municipal de Satde e Saneamento.

As inscrigfes serdo realizadas no periodo de 08 de marc¢o de 2021 a 15 de marc¢o
de 2021, de forma exclusivamente eletrbnica. Devendo o candidato preencher a ficha de
inscricdo (Anexo 1), e envia-las juntamente com os anexos dos Documentos e Titulos nela

enumerados para o e-mail: seletiva@tenenteportela.rs.qov.br.

O Edital na integra encontra-se afixado no Mural de PublicagBes Oficiais, localizado
no atrio da Prefeitura Municipal e no site <www.tenenteportela.rs.gov.br>, na aba Cidadao -

Concursos.

Gabinete do Prefeito de Tenente Portela/RS, 04 de margo de 2021.

ROSEMAR ANTONIO SALA
Prefeito de Tenente Portela/RS.
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